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แบบประเมินพิจารณาคู่ความร่วมมือ (MoU) 
ผู้ได้รับการประเมิน 
ช่ือ (หน่วยงาน/บริษัท/องค์กร)............................................................................................................................ 
เบอร์ติดต่อ................................................................................................................................................................. 
 
ตารางประเมินความสอดคล้องกับพันธกิจขององค์กร 

รายละเอียดการประเมิน มี/ได้ ไม่มี/ไม่ได้ 
1. ด้านหลักสูตรฝึกอบรมมีความสอดคล้องกับพันธกิจขององค์กร   
2. ด้านความแตกต่างของกลุ่มลูกค้า/ผู้เข้าร่วมอบรมกับคู่ความร่วมมืออื่น   
3. ด้านประโยชน์ต่อผู้เข้าร่วมฝึกอบรมตรงตามพันธกิจขององค์กร   
4. ด้านสถานท่ีจัดอบรมมีความแตกต่างกับคู่ความร่วมมืออื่น   
5. ด้านศักยภาพในการสร้าง รายได้/กำไร ได้ตรงตามพันธกิจขององค์กร   

 เกณฑ์การคิดคะแนนแบบประเมิน 
 - หาก ผู้ประเมิน ทำเครื่องหมายลงในช่อง “มี/ได้” ผู้ได้รับการประเมิน จะได้คะแนน 20 คะแนน
 - หาก ผู้ประเมิน ทำเครื่องหมายลงในช่อง “ไม่มี/ไม่ได้” ผู้ได้รับการประเมิน จะได้คะแนน 0 คะแนน 

โดยบุคคลผู้ได้รับการประเมินจะต้องได้รับคะแนน ไม่น้อยกว่า 80 คะแนน จึงจะถือว่ามีคุณสมบัติ
เหมาะสมกับหลักสูตร  

สรุปผลการประเมิน 
 ผู้ได้รับประเมินมีคะแนนความสอดคล้องด้านความรู้ความสามารถและทักษะ ................... คะแนน 
  
 
 

ความคิดเห็นเพิ่มเติมของผู้ประเมิน 
............................................................................................................................. ................................................................................
................................................................................................................................................................................ .............................
............................................................................................................................................................................................................. 
 

ผู้ประเมิน 
           (ช่ือ-นามสกุลผู้ประเมิน) 

 

    ผ่านการประเมิน 
  

    ไม่ผ่านการประเมิน 


